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Цель:  
 продолжать способствовать развитию профессиональных умений и 

навыков молодого педагога. 

Задачи: 

 оказание методической помощи молодому педагогу в повышении 

уровня организации воспитательно-образовательной деятельности; 

 оказать помощь в ведении документации воспитателя (табель 

посещаемости детей, фильтр приема, план по самообразованию, 

дневник педагогических наблюдений, мониторинг); 

 оказание помощи в организации качественной работы по 

ознакомлению нормативно-правовой базы, с разработкой  рабочей 

программы группы;  перспективным и календарным планированием;  

тематикой недель;  картотекой к программе;          

 способствовать изучению и использованию здоровьесберегающих 

технологий во время ООД, СОД, СД  и других режимных моментах; 

 способствовать изучению инновационных технологий, форм и методов 

педагогической работы  в  группе;  

 соблюдение качественного применения механизма использования 

дидактического и наглядного материалов. 

 

Месяц Содержание работы Метод   работы 

С
Е
Н
Т
Я
Б
Р
Ь

 

 

1. Оформление документации воспитателя  в 

соответствии с ФГОС. 

2.     Мониторинг 

2. План воспитательно-образовательного 

процесса в рамках комплексно-тематического 

планирования . 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы. 

Помощь в проведении мониторинга  

Оформление и заполнение 

индивидуальных образовательных 

траекторий.  

Проверка документации. 

О
К
Т
Я
Б
Р
Ь

 

 

1. Выбор темы по самообразованию. 

2. Посещение занятий молодого специалиста 

 

Консультация, оказание помощи и 

ответы на интересующие вопросы. 

Наблюдение за наставником во 

время проведения ООД. 

 

 

Н
О
Я
Б
Р
Ь

 

 

1 Планирование работы с родителями, 

нетрадиционные формы взаимодействия. 

Социальное партнерство. 

 2.Оформление наглядной информации для 

родителей. 

Консультация и помощь в 

составлении плана  работы с 

родителями, подбор материала для 

родителей. 

Д
Е
К
А
Б
Р
Ь

 

 

1. Изучение методики проведения 

организованной образовательной 

деятельности во второй младшей группе. 

2. Беседа «Как провести эффективное 

занятие». 

Посещение занятий молодого 

специалиста. Обсуждение. Помощь. 

 

Мастер-класс 

  



Я
Н
В
А
Р
Ь

 

1. Организация индивидуальной работы с 

детьми.   

2. Роль игры в развитии дошкольников 

   

Помощь в составлении плана 

индивидуальной работы с детьми. 

Наблюдение  за работой молодого 

специалиста - совместная игровая 

деятельность. 

Ф
Е
В
Р
А
Л
Ь

 

 

1. Основные проблемы в педагогической 

деятельности молодого воспитателя.         

2. Использование современных 

здоровьесберегающих технологий. 

Консультация и решения выхода из 

этих проблем. 

 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы. 

М
А
Р
Т

 

  

1.Просмотр  конспекта и  проведение 

организованной образовательной 

деятельности молодым воспитателем. 

2. Использование в работе ИКТ. 

Обсуждение. 

 Консультация, использование 

презентаций в работе с детьми и 

родителями. 

А
П
Р
Е
Л
Ь

 

1. Подготовка к мониторингу  

(структура, оформление, диаграммы). 

2.  Посещение занятий молодого специалиста 

    

Обсуждение и консультирование 

молодого педагога по этой теме. 

  

Наблюдение  за работой молодого 

специалиста 

 

М
А
Й

 

1. Подготовка к летнему периоду. 

 2. Подведение итогов работы. 

Консультация и ответы на 

интересующие вопросы. 

Самоанализ молодого воспитателя. 

 


